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KENEVIR ARASTIRMALARI ENSTITUSU BiRiM FAALIYET RAPORU \ 2023

Kenevir Arastirmalari Enstitisu; Turkiye’de kenevir ve benzeri lif bitkilerinin tarimi
ve tarima dayali sanayisinin gelisimine katki saglanmasi, bu bitkilerin tariminin
yayginlasmasi, sektor bazli olarak bu urUnlerin yari veya tam mamul olarak uretimini
saglayacak olan sektorun olusturulmasi ve surekliliginin saglanmasi ve kenevir ile benzeri
(bast) lifli bitkilerden elde edilecek olan tiketim malzemelerinin toplum tarafindan
kullanilmasina yonelik bilgilendirmelerin yapiimasini hedeflemigtir. Ayrica, kenevir ve bast
lifli bitkilerin, lif, kagit, gida, sellloz, bioplastik, elyaf, tekstil, ingsaat malzemesi, ilag, tohum
gibi kullanim alanlarinin geligtiriimesi ve tuketime kazandiriimasi ve konu ile ilgili lisansustu
dereceli uzman eleman yetistiriimesini de amacglanmaktadir. Diger taraftan Enstitimuz
Kenevir ve diger bast lifli bitkilerin tarimi, 1slahi ve sanayisi ile ilgili konu ile ilgili ulusal ve
uluslararasi kurum ve kuruluglarla igbirligi yapmak suretiyle gelismeleri yakindan takip
etme faaliyetlerini de hedeflemektedir. Bu baglamda; “Kamu idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iligkin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik” in Birim Faaliyet Raporu baslkli 24’Gncti maddesi geregi hazirlanan
bu Faaliyet Raporu, Enstitimizin hedefleri dogrultusunda vyapilan hizmetlerin ve
faaliyetlerin daha verimli hale donUsturtlebilmesi igin gelecek yillarda ulasiimak istenen
amaglarin ve yapilmasi dudsunulen faaliyetlerin bir plan ve program c¢ergevesinde
gerceklestirilebilmesine rehber olacaktir. Bu vesileyle bu raporun hazirlanmasinda emegi
gecen personelimize tesekkur ediyorum.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Selim AYTAC
Enstiti Middurd
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|. GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
1. Misyon (Ozgodrev)

OMU Kenevir Arastirmalari Enstitiisi Ulkemizin ilk Kenevir Arastirmalar Enstitisi
olma sorumlulugu ile konusunda oncu, analitik dustnce yetenegine sahip fikir Gretebilen
ve bilgiyi paylasmayi bilen inovatif uygulamalar temel ilke edinmis bilim adamlarinin
yetistirimesini ilke edinmis; Ulke menfaatine uygun sekilde ulusal ve uluslararasi
aragstirmalar yaparak; elde edilen bilgi birikimi ve deneyimi tarim ve sanayide
degerlendirebilen; paydaslarina kaliteli hizmetleri lider olma sorumlulugu bilinci ile sunarak
kenevir ve benzeri lif bitkilerinin Uretimini artirmayi, endustrisinin ise gelistirimesini gorev

edinmigtir.

2. Vizyon (Ozgoriis)

Egitim ve arastirmalarinda nitelikli ve yenilikgi; 6zgun arastirmalarla bilime katki
saglayan, sorunlara ¢o6zum dureten, paydas memnuniyetini ilke edinen, uluslararasi

sayginliga sahip konusunda lider Enstitulerden biri olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1) Kenevir ve bast lif bitkileri hakkinda, ulusal ve uluslararasi diizeyde kongre, calistay,
sempozyum, panel vb. etkinlikler duzenleyerek konu ile ilgili farkindalik olusturmak,

2) Sektorun butun paydaslarinin birlikte calismalarina katki saglamak,

3) Kamuoyunu dogru bilimsel bilgi ile bilgilendirmek,

4) Kenevir ve Bast lifli bitkilerle ilgili yurtdigi arastirma ve gelismelerden haberdar olup, yurt
digi kurum-kuruluslarla ortak projeler gelistirmek,

5) Kenevir ve diger bast lifli bitkilerle ilgili ulusal ve uluslararasi bilimsel verilerin toplandigi
veri agi olusturmak,

6) Bu bitkilerin Ulke ekonomisine olasi katkilarini ortaya ¢ikarmak,

7) Kenevir ve diger bast lifli bitkilerin Ulkemizdeki genotiplerinin toplanmasi, korunmasi,
muhafazasi, tohum/tohumluklarinin yenilenmesi, arastirma yapacak olan Kkisi/kurum/
kuruluglara tohum temin etmek,

8) Konu ile ilgili kitap, yayin, bulten, giftci brosuru, dergi, radyo yayini gibi sureli yayinlar

uretilmek enstitiintn gérev ve sorumluluklaridir.
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C. Birime iligkin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi

1.1. Tasinmazlar

1.1.1. Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilimi

\ 2028

1.C.1-1.1.2
KAPALI ALANLAR (m?)
Sosyal Alanlar cademik . Acik Alan
- Akademi Idari . Toplam
Egitim | Saghk Toplanti Diger Personel Personel o I?ep:, . All)lgTr Kp I (m?)
(m?) (m?) |Beslenme ve Spor Sosyal Calisma Calisma D TS AL apall
(m?) Konferans (m?) Alanlar | Ofisi (m?) Ofisi (m?) vb. (m?) (m*) | Alan (m?)
(m?) (m?)
315,00 20,00 17,00 91,00 39,00 65,00 547,00
1.2. Sosyal Alanlar
1.2.1. Toplanti ve Konferans Salonlari
I.C.1-1.3.3
Kapasite Toplanti Salonu Konferans Salonu Toplam Toplam 2i0ﬁ3 :_'I'"da Yairllan
. . yilestirme ve ilave
L9t Alanlarla ilgili Agiklama
Adet m? Adet m? (Adet) (m?)
0-50 Kisilik 1,00 20,00 1,00 20,00
51-75 Kisilik 0,00 0,00
76-100 Kisilik 0,00 0,00
101-150 Kisilik 0,00 0,00
151-250 Kisilik 0,00 0,00
251-Uzeri Kisilik 0,00 0,00
TOPLAM 1,00 20,00 0,00 0,00 1,00 20,00
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1.2.2. Diger Sosyal Alanlar

\ 2028

I.C.1-1.35
Alan Ao q S ere
Alan Ads Adet Kapasite (Kisi) 2023 Yilinda Yapilan lyilestirme lle llgili
Aciklama
(m?)
Sinema Salonu
Tiyatro Salonu
Konser Salonu
Amfi Tiyatro
internet Salonu
Dinlenme Salonu 1 17 10
TOPLAM 1 17 10
1.2.3. Engelli Bireyler igin Var Olan Olanaklar
I.C.1-1.2.5
.. Engelli Engelliler
Diizenlemenin Bulundugu Yer Adi [;aa\m|:? A;:nlssc:r Tuvalet icin Uygun K(l:;;:::zi yi;’l I((;::;ulz)?'?)l
v v Sayisi Otopark ¢ 3
Kenevir Arastirmalari Enstitlsi 1 1
TOPLAM 1 0 1 0 0 0
1.2.4. Hizmet Alanlari
.C.1-14.1
. . Kullanan 2023 Yilinda Yapilan iyilestirme ve ilave
H t Alanl f Al A .
fzmet Alanfari Ofis Sayisi an (m’) Kisi Sayisi Alanlarla lligili Agiklama
Akademik Personel Hizmet 4 91 9
Alanlari
idari Personel Hizmet Alanlari 2 39 3
TOPLAM 6 130 12
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3. Teknoloji ve Biligim Altyapisi

3.1. Teknolojik Kaynaklar

3.1.1. Teknolojik Kaynaklar ve Diger Kaynaklar

I.C.1-3.1.3

Teknolojik Kaynaklar

2023 Yil Sonu itibariyla Teknolojik Kaynak Sayisi (Adet)

Masalstu Bilgisayar

Dizlsti Bilgisayar

Tablet Bilgisayar

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Akilli Tahta

Mikroskoplar

Cok Fonksiyonlu Yazici

Yazici

Fotokopi Makinesi

Tarayicilar

Faks

Sunucular

Yazilimlar

Tepegoz

Barkot Okuyucu

Baski Makinesi

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Mizik Setleri

Diger

TOPLAM

13
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\ 2028

4. insan Kaynaklari
4.1. Akademik Personel

4.1.1. Akademik Personelin Unvana ve Yillara Gore Dagilimi

1.C.1-4.1.1
UNVAN 5 £ @ g3
S £ %z E 2 £ 2 £ <5 E
& an 2 @ ] =] a 8 =
5 g B3 | &5 25 & é 8
YILLAR a = s O © V) = =
Kadin 1 1 2
2022 4
Erkek 2 2
Kadin 1 1 2
2023 7
Erkek 3 1 1 0 5
2022 Yilina Gére 2023
Yilindaki Toplam 50% 100% 100% | #SAYI/O! | #SAYI/0! 75% 75%
Degisim (%)
4.1.2. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
1.C.1-4.1.2
20-30Yas | 31-40Yas | 41-50Yas | 51-60Yas | 61- Uzeri Yas UCTIETE
Personel
Kisi Sayisi 2 1 4
7
Yiizde 0% 29% 14% 57,14% 0,00%
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4.2. idari Personel

4.2.1. idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagihmi

\ 2028

.C.1-4.2.1
Kadrosu Biriminizde Olan Personel ..
Fiilen Calisan Personel Sayisi
657 sayili Kanun Sayisi
K E Toplam K E Toplam
4/A Memur 0 2 2 0 2 2
Genel idari Hizmetler 2 2 2 2
Teknik Hizmetler Sinifi 0 0
< Saglik Hizmetleri Sinifi 0 0
a Egitim ve Ogretim 0 0
GE’ Hizmetleri Sinifi
":;:‘ Avukathk Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi
4/B Sozlesmeli Personel ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 | 1
isci (4/D ve 4857 Say.Kanuna Tabi) |2 2 2 2
GENEL TOPLAM 2 3 5 2 3 5
4.2.2. idari Personelin Unvana Gére Dagilimi
.C.1-4.2.1.1
o Mevcut Fiilen Gérev
Unvan Dagilimi Dolu Kadrolar
Kadrolar Yapanlar
Enstitl Sekreteri 1 1 1
Memur 1 1 1
4/D isgi 0 0 2
657-4/b Sozlesmeli Personel 0 0 1
TOPLAM | 2 2 5
4.2.3. idari Personelin Egitim Durumu
1.C.1-4.2.3
ilkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 1 2 1 1
Yiizde 20,00% 40,00% 20,00% 20,00% 0,00%
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4.2.4. idari Personelin Hizmet Siiresi

.C.1-4.2.4
1vidan |y oy | e-tovi | 175 |16-20vi|21-25vi1| 2630 | 3LY've
Az Yil Uzeri
Kisi 1 3 1
Sayisi
Yizde | 20,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 60,00% | 0,00% | 20,00% 0,00%
4.2.5. idari Personelin Yas itibariyle Dagihmi
.C.1-4.2.5
2‘:; Ias 21-30 Yas 31-40 Yas 41-50Yas | 51-60Yas | 60- Uzeri
Kisi Sayisi 1 1 1 2
Yiizde 20,00% 0,00% 20,00% 20,00% 40,00% 0,00%

5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim ve Arastirma Hizmetleri

Birimimizde 2023 yilinda 1 adet Tubitak 1001 projesi yurutulmektedir. 1 Adet BAP alt
yap! projesi tamamlanmistir. 3 adet BAP projesinin yarutilmesi devam etmigtir. 1 adet
DOKAP projesinin yurutilmesine devam edilmigtir. Kamu ve 6zel kurumlardan talep edilen

egitim calismalarina katki saglanmistir.
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5.2. idari Hizmetler

Etik Kurallara uygun davranislarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek. Mevzuati
takip etmek, degisiklikler hakkinda birim Ust yonetimine bilgi vererek ilgili is ve iglemleri
yerine getirmek. Gorevi ile ilgili tim faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim
ve duzenlemelerine uygun olarak yurutilmesini saglamak. Yapacag is ve eylemleri,
seffaflik, hesap verebilirlik ve katihmcilik anlayigi igerisinde ve kamu kaynaklarini verimli
kullanilacak bicimde yerine getirmek. is sagligi ve givenligi ile ilgili tedbirlere uymak.
Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine dogru ve zamaninda bilgi girislerini
yapmak. Kalite politikalari ve prosedurlerinden haberdar olmak ve gerekli hallerde
gincellenmesine katki sunmak. PP.5.3.PRS.0001 OMU PAYDAS GERIi BILDIRIM
YONETIMi PROSEDURU geregince paydaslarla nezaketli olarak iletisim kurmak, geri
bildirim kaynaklarindan ulasan paydas bildirimini birim paydas iletisim sorumlusuna

iletmek. Kurumun i¢ ve dis tetkik/degerlendirme sureglerine katilim saglamak.

5.2.1. Diger Alim Tiirlerine iligkin Veriler

1.C.1-5.3.2

Dogrudan Temin Pazarlik Usulii

Alim Tiirii 4734/22-d 4734/21-f

(Ekonomik Kod)

Alim Sayisi Alm Tutar (TL) Alim Sayisi Alim Tutari (TL)

Mal Alimi
(03.2-03.7-06.1)

Hizmet Alimi
(03.5)

6,00 566.352,88 TL

Yapim isi
(03.8-06.5 - 06.7)

TOPLAM 6,00 566.352,88 TL 0,00 0,00 TL

[ 10]
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5.3. Kiltuir, Sanat ve Spor Hizmetleri

\ 2028

111.B.1-1.18
Birim Adr: KENEVIR ARASTIRMALARI ENSTITUSU
2023 Yili igerisinde Diizenlenen Etkinlikler
Sira No Etkinlik Tari Sayisi
1 Egitim
2 Festival-GOsteri-Solen
3 Gezi
4 Konferans
5 Konser
6 Panel 2
7 Seminer 18
8 Sergi
9 Soylesi
10 Turnuva
11 Yarigsma
12 Spor
13 Bilgilendirme Seminerleri 2
14 Kurs
15 Diger
TOPLAM 22
. AMAG VE HEDEFLER
A. Temel Politika ve Oncelikler
1. Stratejik Plan: Stratejik Amac¢ ve Hedefler
I.A-1.1
Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler
H1.1 Egitim O0gretim materyallerinin gelistiriimesi ve
Al. | EGITiM OGRETIM ALANINI GUGLENDIRMEK zenginlegtiriimesi
H1.2 | Egitim 6gretim hizmetlerinde niteligi artirmak
A2. ARASTIRMA GELiSTFRME ALANINI GUCLENDIRMEK H2.2 OMU adresli makale, kitap, atif, patent, faydali model,
VE BILGI TRANSFERINI HIZLANDIRMAK ticari Grlin sayisini artirmak
AS5. | ULUSLARARASILASMAYI GELISTIRMEK H5.1 | Egitim 6gretimde uluslararasilagsmayi artirmak

Universitemiz 2019-2023 Stratejik Planinda Birimimizin sorumlu tutuldugu Stratejik

Amagc ve Hedefler yazilmistir.
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B. Diger Hususlar

» Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acgik mezunlar yetigtiriimesi,

 Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Ureten ve aktaran akademisyenler yetigtiriimesi,

« inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi,

« Ulkemizin bilgi birikiminin arttiriimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak tzere
Universitemizde arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendirilmesi,
- inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttiriimasi,

+ Kalite belgesi alinan Urun ve hizmet sayisinin artiriimasi,

 Sosyal sorumluluk projelerinin Uretilmesi,

* Uluslararasi bilimsel galismalarin arttiriimasi,

* Enstita ilgi alanina giren aran analizlerinin AR-GE ve hizmet anlayisi icerisinde dis
paydaglara hizmet olarak sunulmasi

* Yurt disi ve yurt iginde benzer konularda ¢alisan kurum ve kuruluglarla ortak AR-GE
¢alismalarinin yapilmasi ve isbirligi protokollerinin olusturulmasi,

* Yerelde konu ile ilgili paydaslarla toplantilar yapilarak, ulusal politikalarin olugmasina yon
vermek.

* Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢c duydugu alanlarda egitimler veriimesi,

« Kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektor igbirliginin geligtirilmesi,

* Nitelikli uluslararasi 6gretim tyesi istihdaminin saglanmasi,

* Yurtdisi Universitelerle isbirligi sayisinin artiriimasi ve uluslararasi dizeyde ortak
diploma ve sertifikasyon programlari yarutmek,

« Ana Bilim Dallarinda Ogretim Uyesi, Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gorevlisi
istihdaminin saglanmasi,

« Lisansustii Egitim- Ogretim programlarinin agiimasi,

» Konusunda uzman 6gretim Gyelerinin kendi alanlarinda danismalik hizmeti vermesi

ve doner sermaye olusturulmasi,

[12]
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1. FAALiYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler

1. Butce Uygulama Sonuglari

.A.1-1
Baslangic U
Tertip Odenegi Topl.z-.:m Odenek Yil Sonu Harcamasi | Yilsonu Kalan Odenegin
= Gonderme Harcama
KBO . .
Yiizdesi
62.239.756.2399.422.62.02.01.02 115.554,00 115.554,00 115.553,76 0,24 100%
62.239.756.2399.422.62.02.02.02 26.000,00 25.999,86 0,14 100%
62.239.757.2400.422.62.02.01.01 1.835.000,00 1.829.596,72 5.403,28 100%
62.239.757.2400.422.62.02.02.01 243.600,00 243.570,67 29,33 100%
62.239.757.2400.422.62.02.03.03.10 2.765,00 2.722,00 43,00 98%
62.239.757.2400.422.62.02.03.03.20 2.000,00 0,00 2.000,00 0%
62.241.773.2416.422.62.13.02.04 10.311,00 8.277,13 2.033,87 80%
TOPLAM 115.554,00 2.235.230,00 2.225.720,14 9.509,86 100%

2. Mali Denetim Sonuglari

Enstitimizin mali denetimi sirasiyla, Gergeklestirme Gorevlisi, Harcama Yetkilisi
ve Strateji Daire Bagkanligi tarafindan yapilmaktadir. Satin alimlar ise, 4734 Sayilh Kanun
ilgili maddelerince dogrudan temin, ihale ydntemleri ile satin alma mevzuati ve
prosedurune gore, teknik sarthame hazirlama komisyonu, piyasa arastirma komisyonunca
tutanak duzenlenmekte, Muayene ve Kabul komisyonumuzca yapilmaktadir. Tasinir Mal
Yonetmeligine gore, sayim komisyonlari kurularak, taginir kontrol yetkilisi ve tasinir kayit

sorumlusunca sayilmakta ve raporlanmaktadir.

B. Performans Bilgileri

Kenevir ve bast lif bitkileri hakkinda, ulusal ve uluslararasi dizeyde kongre, calistay,
sempozyum, panel vb. etkinlikler duzenleyerek konu ile ilgili farkindalik olusturmak,
Sektor bulusmalarini saglamak,

Kamuoyunu dogru bilimsel bilgi ile bilgilendirmek,

Kenevir ve Bast lifli bitkilerle ilgili yurtdisi arastirma ve gelismelerden haberdar olup,
yurt digi kurum-kuruluglarla projeler geligtirmek,

Kenevir ve Bast lifli bitkilerle ilgili ulusal ve uluslararasi bilimsel verilerin toplandigi

veri agi olusturmak,

[ 18]
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Bu bitkilerin ekonomisine olasi katkilarinin ortaya g¢ikarilmasi,

Kenevir ve Bast lifli bitkilerin Ulkemizdeki genotiplerinin toplanmasi, korunmasi,
muhafazasi, tohum/tohumluklarinin yenilenmesi, arastirma yapacak olan Kkisi/kurum/
kuruluslara tohum temin etmek,

Konu ile ilgili kitap, yayin, bulten, giftci brosuru, dergi, radyo yayini gibi sureli

yayinlar Uretilmek enstitinin dnemli amaglari arasinda yer alir.

V. KURUMSAL  KABILIYET VE  KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

Kenevir ve benzeri lif bitkileri (bast lif bitkileri) tarimi ve islahi konusunda tlkemizin
en guclu kadrosunu bulundurmaktadir. Ekibimiz, uzun yillardir kenevir, keten ve isirgan
bitkilerinin yetistirme teknigi ve i1slahi konularinda arastirmalar yapmaktadir.

2019 yiinda kurulan Kenevir Arastirmalari Enstitisu yeni kurulmus olmasina
ragmen; ekibinin AR-GE c¢alismalarina ¢gok daha dnce baglamis olmalarindan dolay teknik

olarak gugclu bir bilgi birikimine sahiptir.

B. Zayifliklar

Yeni Kurulmus Enstitinin zayif yodnleri; LisanslUsti egitim programina sahip
olmamasi; zayif bir laboratuvar alt yapisi, nicel yonden zayif bir akademik kadro

yapilanmasi.

C. Degerlendirme

Enstitimuzin sorumlulugu, Universitemizin misyon ve vizyonunu gerceklestirmesi
igin, gelisen teknolojileri kullanarak yenilikgi ve kalite anlayisiyla; imkanlar dahilinde katki
sunmaktir.

Gerek mali, gerek idari ve gerekse sunulan hizmetlerde her zaman hesap verebilirlik
ve seffaflik politikalarina uygun bigimde gdrevlerini yerine getirmek, bu goérevlerin yerine
getirilmesinde verilen hizmet ile ilgili mevzuatlara uyularak adil, ilkeli ve katiimci bir anlayis

sergilemeye 6zen gostermektedir.

[ 14 ]



KENEVIR ARASTIRMALARI ENSTITUSU BiRiM FAALIYET RAPORU \ 2023

Sundugu hizmetlerin kalitesiyle, gerek universitemizde gerekse diger kamu
Universitelerinde 6rnek alinan bir Enstiti olmayi hedefleyen Enstitimiiz, calisanlarinin
hizmet i¢ci ve mesleki egitimlerine olan ihtiyaglarini onemsemekte ve konuyla ilgili butln

olanaklar kullanmaktadir.

Ayrica, Universitemizin i¢ kontrol eylem planlarini devaml gézden gegirmekte ve
uygulamaya azami 6zen gdstermektedir. Enstitimuz Ustin taraflarini géz éninde tutarak

bunlari firsata donustirmeye 6zellikle dikkat etmektedir.

Ayrica zayif alanlarimizi da gézden gecirerek ¢6zim Uretmek icin azami gayret

goOstermektedir.

Insan Kaynaklari Planlamasi yapilirken Enstitimiiziin Ana Bilim Dallarinin etkinligini
artirabilmesi icin Ana Bilim Dallarinin ihtiyaci olan Ogretim Uyesi, Ogretim Gorevlisi ve
Arastirma Gérevlisi Ihtiyaclarinin  karsilanmasi, Enstitimiizin memur ve personel

ihtiyacinin karsilanmasi, hizmetlerin etkinligini ve verimligini artiracaktir.

V. ONERI VE TEDBIRLER

e Kenevir egitim — ogretimine gereken onem verilmelidir. Bunun igin Enstitimiz
bltgesine yeterli ddenek tahsisati yapilmalidir.

e Enstitumizun gereksinim duydugu akademik kadrolar saglanmahdir. Ayrica idari
kadrolar donanimli ve egitimli personelle doldurulmahdir.

e Personelin motivasyonu igin ¢alisma kosullari ve 6zIUk haklari iyilestiriimelidir.

¢ Yayinlarin daha da artmasi igin arastirma projelerine yeterli destek saglanmalidir.

e Laboratuvarlar modernize edilmelidir. Kenevir Arastirmalari Enstitisu i¢in modern

bir laboratuvar olusturulmalidir.

HAZIRLAYAN

Adi ve Soyadi: Selahattin SAGLAM
Unvani : Enstitl Sekreteri
Telefonu . 6462

imza
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VI. IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetKkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergcevesinde;
Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol duzenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize butce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul guvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu guvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izieme ve degerlendirme
raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(SAMSUN -26/01/2024)

Harcama Yetkilisi
Prof. Dr. Selim AYTAC
Enstitd Madurd

imza
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